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การจดับริการฐานขอมลูเพื่อการ 
คนควาวิจยัของนิสติและอาจารย มก. 

การจดัหาทรพัยากรสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการคนควาวิจยัแกอาจารยและนกัวิจยัของมหาวทิยาลยั เปนสิ่งหนึง่ที่
มหาวิทยาลัยไดใหความสําคัญ และไดใหการสนบัสนนุงบประมาณแกสํานักหอสมุดในการบอกรับฐานขอมูล SciFinder ปละ                    
2 ลานบาท บวกกับทีส่ํานกัหอสมุดบอกรับฐานดวยเงินรายไดของสํานกัหอสมุดอีก 6 ลานบาทตอป ในจาํนวนรวม 26 ฐาน ซึ่งเม่ือ
เปรียบเทยีบกับการบอกรับฐานขอมูลของมหาวิทยาลัยวิจัยแหงชาติ อีก 8 แหงแลว มีจาํนวนการบอกรับฐานขอมูลดังนี ้

อันดับ 1 มหาวิทยาลัยมหิดล    60 ฐาน 
อันดับ 2 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  54 ฐาน 
อันดับ 3 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  36 ฐาน 
อันดับ 4 มหาวิทยาลัยเชียงใหม  36 ฐาน 
อันดับ 5 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 26 ฐาน 
อันดับ 6 สถาบันพระจอมเกลาธนบุร ี 23 ฐาน 
อันดับ 7 มหาวิทยาลัยขอนแกน  10 ฐาน 
อันดับ 8 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร   6 ฐาน 
อันดับ 9 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีสุรนาร ี   6 ฐาน 

โดยเหตุผลที่มหาวทิยาลยัมหดิลมีจาํนวนฐานขอมูลที่มาก เนือ่งจากมีการบอกรับทั้งโดยสํานกัหอสมุดและโรงพยาบาล                       
ศิริราช โรงพยาบาลรามาธิบดี บางคณะ และมีงบประมาณมาก 

สําหรบัฐานขอมูลที่บอกรับโดยสํานกัหอสมุด มก. ทั้ง 26 ฐาน  มีอาท ิฐาน A To Z , AAAS (Science), ACS Publication, 
Academic  Serch  Premier , Wiley – Blackwell , Business Source Complete , NewsCenter SCOPUS ฯลฯ มีบุคลากรเขาใช
ฐานขอมูลสูงสุดในสวนของฐาน ACS Publication และ ACS Journal Archivesจํานวน 26,089 คน รองลงมาคือฐานขอมูล Wiley 
– Blackwell  จํานวน 16,668 คน (ขอมูลจากเดือน มค. – กค. 52) 

ทั้งนี ้ฐานขอมูลที่สาํนกัหอสมุดบอกรับจะเริ่มจากการขอทดลองใชโดยทั่วไปเปนระยะเวลา 2 เดือนเปนอยางนอย การคิด
ราคาจะคิดจากจาํนวนนสิิต อาจารยของมหาวทิยาลยั ซึ่ง มก. ถูกจัดเปนมหาวิทยาลัยขนาดใหญ โดยที่การจายคาบอกรับฐาน
ทั้งหมดจะจายเงินเปนเงนิเหรยีญสหรัฐ ซึง่ขึ้นลงตามอัตราแลกเปลี่ยน 

นอกจากฐานขอมูล 26 ฐานที ่มก. บอกรับแลวยังมีฐานขอมูลที่บอกรับโดย สกอ. ใหมหาวิทยาลยัตาง ๆ ใชโดยไมคิด
คาใชจาย จาํนวน 9 ฐาน อาท ิฐาน ACM Digital Library , IEEE/EE Electronic Library , Science Direct ฯลฯ โดยมีจํานวน
บุคลากรมก.เขาใชฐานขอมูล Science  Direct สูงสุดจํานวน 293,487 คน รองลงมาคือ IEEE/EE Electronic Library จํานวน 
74,676 คน (ขอมูลจากเดือน พ.ย. 51 – พ.ค. 52) 

และเม่ือเปรียบเทียบการเขาใชฐานขอมูลที่บอกรบัโดย สกอ. ซึ่งมีขอมูลจาํนวนผูเขาใชฐานขอมูล Web of Science แลว 
พบวาในฐานขอมูลนี้มีจาํนวนการเขาใชฐานของมหาวทิยาลยัวิจยัแหงชาติ ดังนี้  

 
 

 



 
 อันดับ 1 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย  225,551 ครั้ง    
 อันดับ 2 มหาวทิยาลัยมหิดล              29,630 ครั้ง   
 อันดับ 3 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   25,157 ครั้ง       
 อันดับ 4 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร   24,487 ครั้ง     
 อันดับ 5 มหาวิทยาลัยเชียงใหม                      16,741 ครั้ง   
 อันดับ 6 มหาวิทยาลัยขอนแกน                  15,000 ครั้ง    
สิ่งทีส่ํานกัหอสมุดดําเนนิการมาตลอดอยางตอเนือ่ง คือ การสงเสริมการใช โดยมุงหวงัใหอาจารย นสิิต เขาใชฐานขอมูลที่

มีอยูเพ่ือการศึกษาคนควา ไดอยางสะดวก รวดเร็ว และมีการใชขอมูลใหมาก โดยมีการดําเนินการหลายรูปแบบ อาท ิการต้ังกลุม 
searching supporter เพ่ือชวยการสืบคน การจัดกิจกรรมเชญิชวนการใชขอมูล การจดัทาํคูมือแนะนาํการใชฐานขอมูล ทัง้นี้เพ่ือให
ฐานขอมูลที่บอกรับไดใชประโยชนอยางเต็มที ่และเพ่ือการเปนแหลงรวมของขอมูลทีส่มบูรณทนัสมัยทีส่ามารถสนับสนนุการเรียน
การสอนการวิจัยของมหาวิทยาลัยใหเขมแข็งตอไป 
ท่ีมา  : ผูอํานวยการสํานักหอสมุด                    ขอมูล ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2552 

บริษัทผลิตไฟฟาราชบุรี โฮลดิ้ง จาํกัด(มหาชน) มอบเงินสนับสนุน 
โครงการจักรยาน  KU-GREEN CAMPUS HEALTHY COMMUNITY มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 เม่ือวันที ่21 กันยายน 2552 นายบุญสม จนัทรอํารงุ  ผูจดัการสวนกิจกรรมสงัคม บริษัทผลิตไฟฟาราชบุรี โฮลด้ิง จาํกัด 
(มหาชน) มอบเงินจํานวน 100,000 บาท เพ่ือสนับสนุนโครงการจักรยาน KU-GREEN CAMPUS HEALTHY COMMUNITY 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการใชจักรยานภายในมหาวิทยาลัย และ สรางจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอม
และลดการใชพลงังาน ตามนโยบายดานกายภาพและสิง่แวดลอมของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ในการนี้ รศ.วฒุิชยั กปลกาญจน 
อธิการบดี พรอมดวย นายนิพนธ ลิ้มแหลมทอง รองอธิการบดีฝายกิจการนสิิตและพัฒนากายภาพ ดร.เสรี กุญแจนาค ผูชวยรอง
อธิการบดีฝายกิจการนสิิต ดร.สุจณิณา กรรณสูต เปนผูรบัมอบเงินสนบัสนนุดังกลาว 
ท่ีมา:  รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพัฒนากายภาพ                ขอมูล ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2552 

การจดัทําประกันสขุภาพกลุมสําหรับพนักงานมหาวทิยาลัย 
 มหาวิทยาลัยโดยมติ ก.บ.ม. ในการประชุมครั้งที่ 5/2551 เม่ือวันที ่12 พฤษภาคม 2551 ไดจดัทาํประกันสขุภาพกลุมใหกับ
พนักงานมหาวทิยาลยั โดยบริษัทเมืองไทยประกันชวีิตเปนผูดําเนนิการจดัทาํประกันสุขภาพกลุม ซึ่งกรมธรรมมีระยะเวลา ต้ังแต
วันที ่1 มิถุนายน 2551 ถึงวันที ่31 พฤษภาคม 2552 ผลการดําเนนิการในรอบปเหน็วาเปนประโยชนกับพนกังานมหาวทิยาลยั จงึ
เห็นชอบใหดําเนนิการจดัทาํประกันสขุภาพกลุมเพ่ือเปนสวสัดิการเพ่ิมเติมใหพนกังานมหาวทิยาลยัอีก 1 ป โดยใหบรษิัทประกัน  
ตาง ๆ เสนอราคาภายใตเงื่อนไขอตัราการคุมครองเสยีชวีิต 50,000 บาท และคารักษาพยาบาลผูปวยนอก 500 บาท ตอครั้ง ปรากฏ
วาบริษัทเมืองไทยประกันชวีิตเสนอเบ้ียประกันในราคาตํ่าสุดตามเงื่อนไขที่มหาวทิยาลยักําหนด มหาวทิยาลยัจงึเหน็ชอบใหบริษัท
เมืองไทยประกันชวีิต ดําเนนิการจดัทาํประกันสขุภาพกลุมใหกับพนกังานมหาวทิยาลยัอีก 1 ป โดยกรมธรรมมีระยะเวลาต้ังแตวันที่ 
1 สิงหาคม 2552 ถึงวันที ่31 กรกฎาคม 2553 สําหรับสวสัดิการการเบิกจายคารักษาพยาบาลของบุคคลในครอบครวัของพนกังาน
มหาวิทยาลัยนั้น มีการเปลี่ยนแปลงจากเดิมซึง่มิไดกําหนดวงเงนิการเบิกจายคารักษาพยาบาล เปนการกําหนดวงเงนิการเบิกจาย
คารักษาพยาบาลตามมติ ก.บ.ม. ในการประชมุครัง้ที่ 9/2552 เม่ือวันที ่14 กันยายน 2552 ไดกําหนดวงเงนิคารักษาพยาบาลใหกับ
บุคคลในครอบครวัของพนกังานมหาวทิยาลยั ไดแก บิดา มารดา คูสมรส และบุตร รวมกันไมเกินปละ 50,000 บาท ต้ังแตวนัที่ 1 
ตุลาคม 2552 
ท่ีมา : รองอธิการบดีฝายอํานวยการ               ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2552 
 

 
   


