
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 
 
 
 

 

สรุปสาระสาํคัญ...การประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร...ครั้งที ่๑๐/๒๕๕๐  วันจันทรที ่๑๕ ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐ 
( รับรองรายงานการประชุม วันจันทรที ่ ๑๙  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๐ ) 

ลําดับ หนวยงานทีเ่สนอ เรื่อง มติที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
1 อธิการบดี นโยบายและผลงานการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในรอบ  
6 เดือน (19 มีนาคม – 18 กันยายน  
พ.ศ. 2550) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ประชุมรับทราบ และมีขอซักถามในเร่ืองตาง ๆ ซ่ึงอธิการบดีไดตอบขอซักถาม สรุปไดดังน้ี 
1. ความคืบหนาโครงการกอสรางถนนเลียบคลองบางเขน 
   - ปจจุบันโครงการกอสรางถนนเลียบคลองบางเขนอยูในความรับผิดชอบของกรุงเทพมหานคร มหาวิทยาลัยฯ มิไดมี 
สวนเก่ียวของกับโครงการฯ ดังกลาว เน่ืองจากไดมอบพื้นที่บริเวณชุมชนโรงสูบใหกับกรุงเทพมหานครแลว สาเหตุที่ 
การดําเนินงานของโครงการฯ หยุดชะงักไมสามารถดําเนินการกอสรางสวนที่เหลือตอไปไดเน่ืองจากพื้นท่ีกอสรางมี 
ชุมชนบุกรุกจํานวนมากไมยอมร้ือยายและไมยอมใหเขาใชพื้นท่ี อยางไรก็ตาม มหาวิทยาลัยฯ ไดติดตามความคืบหนา 
ของโครงการฯ อยางตอเน่ือง  โดยคร้ังลาสุดเม่ือวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2550 มหาวิทยาลัยฯ ไดมีหนังสือสอบถามกรุงเทพ- 
มหานครวา กรุงเทพมหานครมีนโยบายในการดําเนินการตอไปอยางไร แตยังไมไดรับหนังสือตอบกลับ 
2. การขอใชที่ดินราชพัสดุของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเปนที่ต้ังสถานีตํารวจนครบาลบางบัว 
   - สถานีตํารวจนครบาลบางเขน ซ่ึงมีพื้นที่ในความรับผิดชอบกวางขวางประสงคจะต้ังสํานักงานยอย  โดยขอใชพื้นท่ี 
การเรียนการสอนดานทิศเหนือของมหาวิทยาลัยฯ จํานวน 3 ไร เปนสถานท่ีต้ังสถานีตํารวจแหงใหม คือ สถานีตํารวจ 
นครบาลบางบัว 

- คณะกรรมการพัฒนากายภาพ ไดพิจารณาเห็นวาบริเวณดังกลาวเปนพื้นท่ีที่มีปญหาบุกรุก จึงเห็นชอบใหสถานีตํารวจ- 
นครบาลบางเขนต้ังสถานีตํารวจนครบาลบางบัวบนพื้นที่น้ี ซ่ึงนอกจากจะอํานวยในดานการรักษาความปลอดภัยใน 
พื้นที่แลวยังเปนการชวยผลักดันใหผูบุกรุกยายออกจากพื้นท่ีดวย 
3. มหาวิทยาลัยฯ มีแผนการสนับสนุนการจัดสรรอัตรากําลังสายวิชาการคุณวุฒิปริญญาเอกในระยะยาวหรือไม 
   - ตามท่ีมหาวิทยาลัยฯ ไดจัดสรรอัตรากําลังและบรรจุบุคลากรระดับปริญญาเอกเพื่อชวยเสริมดานอัตรากําลังใหกับ 
คณะตาง ๆ รวม 18 คณะ จํานวน 100 อัตราน้ัน เปนการบรรจุอัตรากําลังที่ดําเนินการเรงดวน เน่ืองจากปรากฏวาผลการ 
ประเมินตัวช้ีวัดจากจํานวนอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกมีจํานวนลดลงดวยสาเหตุจากการเกษียณอายุราชการจํานวนมาก 
ปจจุบันอัตรากําลังที่รัฐบาลจัดสรรใหจะเปนอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย  โดยรัฐบาลจะใหงบประมาณแกมหาวิทยาลัยฯ 
นํามาบริหารจัดการเอง แยกเปนคาจางและคาสวัสดิการ การจัดสรรอัตรากําลังจะมีคณะกรรมการบริหารอัตรากําลัง
พิจารณาจัดสรร  โดยใชอัตรากําลังท่ีวิทยาเขตยังไมสามารถจัดสรรบุคลากรมาบรรจุไดสวนหน่ึง และอัตรากําลังที่จะใช 
บรรจุนักเรียนทุนที่อยูในระหวางการศึกษาอีกสวนหน่ึงมาบรรจุกอน เม่ือไดอัตรากําลังท่ีรัฐบาลจัดสรรแลวจะนํามาชดใช 
 

ปท่ี     25          ฉบับท่ี     ๓๕     วันท่ี    ๒๘      เดือน    เมษายน     พ.ศ. 2550 
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ลําดับ หนวยงานที่เสนอ เรื่อง มติที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
1 

(ตอ) 
  ขณะน้ีมีอัตรากําลังที่สามารถใชบรรจุในปงบประมาณ 2551 ไดอีกประมาณ 50 อัตรา ท่ีจะจัดสรรใหเฉพาะหนวยงานใน 

วิทยาลัยเขตภูมิภาคเปนหลัก ไดแก วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร วิทยาเขตศรีราชา และวิทยาเขตกําแพงแสน 
เพื่อรองรับการพัฒนาวิทยาเขต ซ่ึงถาหนวยงานมีตัวบุคคลที่สามารถบรรจุไดทันทีก็ใหเสนอมหาวิทยาลัยฯ เพื่อพิจารณา 
จัดสรรตอไป 

2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แตงต้ังคณะกรรมการสรรหา 
คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติดังน้ี  1. เห็นชอบนโยบายและภารกิจของคณะเศรษฐศาสตร  2. เห็นชอบใหแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเศรษฐศาสตร ประกอบดวย  
- ศาสตราจารย ดร.นิวัติ  เรืองพานิช   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ  เปนประธานกรรมการ 
- ผูชวยศาสตราจารยพีระ  มาลีหอม    กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา  เปนกรรมการ 
- นายกฤษณ  พลอยโสภณ  ประธานสภาขาราชการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   เปนกรรมการ 
- ผูแทน อ.ก.ม.มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 1 คน  เปนกรรมการ 
- ผูแทนขาราชการและพนักงานในคณะเศรษฐศาสตร  ซ่ึงดํารงตําแหนงระดับ 6 หรือเทียบเทาข้ึนไป จํานวน 3 คน   
  เปนกรรมการ 
- นายพิชิตชัย  ผองอุดม  หัวหนาสํานักงานอธิการบดี   ทําหนาท่ีเลขานุการ 
ทั้งน้ี ท่ีประชุมฯ ไดมีขอสังเกตดังน้ี 
1. สภามหาวิทยาลัยฯ ไมควรกําหนดกรอบวิสัยทัศนและภารกิจสําหรับผูท่ีจะมาดํารงตําแหนงบริหารในการเปนคณบดี 
แตควรจะเปดโอกาสใหกับผูที่จะมาดํารงตําแหนงคณบดีไดมีอิสระในการแสดงวิสัยทัศนและภารกิจของตนเอง หากมีการ 
เบ่ียงเบนประเด็นและไมสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ จึงคอยมีการนํากลับมาพิจารณาทบทวนอีกคร้ัง 
2. คําวา “สายผลิตภัณฑ” ในหัวขอ “กลยุทธระดับกิจการ/คณะ” มีความหมายในเชิงการบริหารงานขององคกรธุรกิจ  
ในกรณีท่ีเปนสถาบันการศึกษา ควรจะมีการปรับเปล่ียนคําใหมีความเหมาะสม 

ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูบริหาร (ผูชวยศาสตราจารยนงนุช  ศรีอัษฎาพร  คณบดีคณะมนุษยศาสตร)  
 
ท่ีประชุมรับทราบ 

ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทคณาจารยประจํา (ผูชวยศาสตราจารยมยุรี  จัยวัฒน) 
รายงานผลการดําเนินงานของคณะ  สถาบัน สํานัก ประจําปการศึกษา 2549 จํานวน 8 หนวยงานดังน้ี   
1. คณะเกษตร     2. คณะประมง     3. คณะทรัพยากรและส่ิงแวดลอม     4. วิทยาลัยส่ิงแวดลอม     5. สํานักบริการคอมพิวเตอร 
6. สถาบันอินทรีจันทรสถิตยเพื่อการคนควาและพัฒนาพืชศาสตร         7. สถาบันภาษาศาสตรและวัฒนธรรมศึกษาราชนครินทร 
8. สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน 

3 คณะอุตสาหกรรมเกษตร ขออนุมัติใชหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบรรจุ หลักสูตรใหม พ.ศ. 2550 สําหรับโครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก อนุมัติ 
4 คณบดีคณะศิลปศาสตร 

และวิทยาศาสตร 
การนําเสนอนโยบายและวิสัยทัศนตอสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ท่ีประชุมรับทราบ 
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ลําดับ หนวยงานทีเ่สนอ เรื่อง มติที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 
5 คณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน

ระดับมหาวิทยาลัย 
ของกลุมสาขาเกษตรศาสตร ประจําป
การศึกษา 2549 

ที่ประชุมรับทราบ และมีขอสังเกตและขอเสนอแนะดังน้ี 
1. ในปจจุบันคณะที่เปนคณะเกาแก เชน คณะเกษตร ควรจะตระหนักและใหความสําคัญกับคุณภาพและ 
มาตรฐานทางวิชาการดานการเกษตรใหสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและมีความปนเลิศทางวิชาการเหมือนเชนในอดีตและ
สามารถทัดเทียมกับสถาบันการศึกษาอ่ืนได และขอใหฝายบริหารผลักดันและให 
ความสําคัญกับสาขาสัตวศาสตรหรือสัตวบาล  โดยกําหนดใหเปนปริญญาอีกปริญญาหน่ึงควบคูไปกับทางดานพืช เน่ืองจาก
มีตัวเลขทางดานเศรษฐกิจสูงมาก สามารถนํามาตอยอดทางดานธัญพืชได 
2. คณะอุตสาหกรรมเกษตรควรจะอยูในกลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
3. เน่ืองจากผลการประเมินข้ึนอยูกับกระบวนการใหไดมาซ่ึงขอมูลของแตละหนวยงาน ดังน้ันผูบริหาร 
หนวยงาน ตองใหความสําคัญและทําความเขาใจแกบุคลากรใหมีความเขาใจตรงกันเพื่อใหการจัดทําขอมูล 
เปนไปอยางสมบูรณสามารถนํามาใชประโยชนรวมกันได 
รองศาสตราจารยกมลพรรณ  นามวงศพรหม (รองอธิการบดีฝายประกันคุณภาพ)  กรรมการสภา-มหาวิทยาลัย ประเภท
ผูบริหาร ไดช้ีแจงวา การจัดกลุมของคณะอุตสาหกรรมเกษตร ตามมาตรฐานทางการศึกษา สมศ. ไดจัดกลุมคณะใหมโดยให
สาขาอุตสาหกรรมเกษตรอยูในกลุมเกษตรศาสตร สําหรับหัวขอปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนงาน ของบาง
หนวยงานอยูในเกณฑตํ่า เน่ืองจากตัวชี้วัดแผนงานมีไมครบตามดัชนีท่ีกําหนดจึงทําใหแผนงานไมบรรลุตามเปาประสงค 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับมหาวิทยาลัย 
ของกลุมหนวยงานสนับสนุนการ
บริหาร ประจําปการศึกษา 2549 

ที่ประชุมรับทราบ และมีขอสังเกตวา จากผลการประเมินกลุมหนวยงานสนับสนุนการบริหารบางสํานัก 
มีผลคะแนนอยูในเกณฑคอนขางตํ่า เชน สํานักพิพิธภัณฑและวัฒนธรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยฯ ควรจะ 
มีแผนปรับปรุงหรือแกไขนอกเหนือจากทางดานงบประมาณท่ีตองไดรับการสนับสนุนดวย 
รองอธิการบดีฝายประกันคุณภาพ  กรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผูบริหาร ไดช้ีแจงวา เม่ือนําดัชนี 
และเกณฑการประเมินของมหาวิทยาลัยฯ ซ่ึงเปนเกณฑกลางมาประเมินหนวยงานที่มีอายุการกอต้ังนอย 
จะมีผลกระทบและเกิดปญหาในระยะเร่ิมตน เม่ือหนวยงานไดนําขอเสนอแนะจากการประเมินไปจัดทําเปนแผนก็จะสามารถ
นําไปกําหนดทิศทางการพัฒนาหนวยงานในอนาคตตอไปในระยะยาวได 

  ที่มาขอมูล : กองกลาง   (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดที ่ http://emeeting.ku.ac.th โดย Login ผาน Password นนทรี) 
 ทีม่าขอมูล : กองกลาง ณ วันที่  21  ธันวาคม   พ.ศ. 2549  (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดที ่http://emeeting.ku.ac.th โดย Login ผาน Password นนทร ี

คณบดีคนใหม คณะศึกษาศาสตร 
สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 4/2551 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2551 ไดมมีติอนมุัติแตงตั้งคณบดคีนใหมของ 2 หนวยงาน ประกอบดวย 

 รศ.ดร.กัญจนา ธีระกลุ ดาํรงตาํแหนง คณบดีบัณฑติวิทยาลยั ตั้งแตวันที่ 14 พฤษภาคม 2551 เปนตนไป โดยมีวาระการดํารงตําแหนง 4 ป สืบตอจาก รศ.วินัย อาจคงหาญ 
คณบดคีนปจจุบันที่จะครบวาระในวันที่ 13 พฤษภาคม 2551 
 รศ.ดร.พรทิพย ไชยโส ดํารงตาํแหนง คณบดคีณะศกึษาศาสตร ตั้งแตวันท่ี 20 มถินุายน 2551 เปนตนไป โดยมีวาระการดํารงตําแหนง 4 ป สืบตอจาก ผศ.ดร.พนติ เข็มทอง 
คณบดคีนปจจุบันที่จะครบวาระในวันที่ 19 มถินุายน 2551 
ท่ีมา : กองกลาง                 วันท่ี 22 เมษายน 2551 

http://emeeting.ku.ac.th
http://emeeting.ku.ac.th
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มก. จัดตั้งสถานีผลิตนํ้ามันไบโอดีเซล 
 นอกเหนือจากทีผ่านเครื่องจกัรกลการเกษตรแหงชาติ สถาบันวิจัยและพัฒนากําแพงแสน ไดสรางเครื่องตนแบบผลติไบโอดเีซล นํานํ้ามันพืชที่ใชแลวจากโรงอาหารภายใน
วิทยาเขตมาผลติน้ํามนัไบโอดเีซลใชกบัรถยนตของวิทยาเขต ประสบผลสาํเร็จเปนอยางดีแลวนั้น ในสวนของวิทยาเขตบางเขน มหาวิทยาลยัฯ ไดมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายพัฒนา
กายภาพ นายนิพนธ ลิม้แหลมทอง ดําเนินโครงการจัดตั้งสถานีผลติน้ํามันไบโอดีเซล มก. ข้ึน เชนกัน ณ บริเวณลานจอดรถสวนกลาง 
 ท้ังน้ีในการดําเนินการของสถานีผลติน้ํามันไบโอดเีซลของวิทยาเขตบางเขน จะนํานํ้ามันท่ีใชแลวจากรานจําหนายอาหารภายใน มก. น้ํามันที่ใชแลวจากครวัเรือนของบุคลากร
และนิสติเปนวัตถุดบิในการผลตินํ้ามันไบโอดีเซล และศกึษาความเปนไปไดในการใชไขมันจากถังดกัไขมัน จากนํ้าท้ิงเปนวัตถดุิบในการผลติน้ํามันไบโอดเีซลดวย โดยนํ้ามันไบโอดีเซล 
ท่ีไดจะนําไปใชสําหรบัรถยนตสวนกลาง เพ่ือลดรายจายการจดัซื้อน้ํามันดีเซลสําหรับรถสวนกลางของ มก. และยงัชวยลดการใชน้ํามันประกอบอาหารซํ้า ซึ่งสงผลตอสุขภาพนิสติและ
บุคลากร รวมท้ังการลดมลภาวะทางอากาศภายในมหาวิทยาลยัฯ ตลอดจนเปนการจัดการนํ้าเสยีทีม่ีไขมันปนเปอนกอนปลอยสูระบบบําบดัน้ําเสยีของมหาวิทยาลัยฯ และเปนศูนยการ
เรยีนรูเกีย่วกับการผลติพลังงานทดแทนแกนิสติ บุคลากร และผูสนใจทั่วไปดวย 
 สําหรับการดาํเนินงานในโครงการน้ี ไดรบัการสนับสนนุเครื่องผลติไบโอดเีซล จากบริษทัไบโอเทคโนโลยี คอนซลัแตนท จํากดั โดยมหาวิทยาลยัฯ ขอความรวมมือจากบคุลากร 
นิสติ รานคา และผูสนใจท่ัวไป รวมบรจิาคนํ้ามันและแลกเปลีย่นนํ้ามันท่ีใชแลว ไดทีก่องยานพาหนะอาคารและสถานที ่
ท่ีมา : รองอธิการบดีฝายพัฒนากายภาพ               วันท่ี 23 เมษายน 2551 

มก. เปดเวทีวิชาการ สัมมนา..เสนอแนวทางแกปญหาชาติ 
 มหาวิทยาลยัฯ จดัสมัมนาพิเศษ 3 เรื่อง ท่ีนาสนใจในเดือนเมษายน – พฤษภาคม 2551 เพ่ือใหบรกิารทางวิชาการแกสังคมและประชาชน และเปนเวทีใหกับหนวยงานและ
ผูทรงคุณวุฒิหลากหลายสาขา มารวมใหความคดิเห็น เสนอแนะแนวทางแกไขปญหาวิกฤตตาง ๆ หรือมารวมพูดคยุหาทางออกใหกับสังคมไทย ในประเด็นรอนท่ีมคีวามเกีย่วของกบัทุก
ภาคสวน โดยเฉพาะดานการเกษตรของประเทศ ดังน้ี 
 วันที่ 24 เมษายน 2551 การสมัมนาพเิศษเร่ือง สถานการณราคาขาว : โอกาสของชาวนาไทย เวลา 08.30-12.15 น. จดัโดยมลูนิธิขาวไทยฯ มหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร และสมาคมผูสื่อขาวเศรษฐกิจ ณ หองประชุม 701 อาคารวิจัยและพัฒนา โดยมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ นายสมศกัดิ ์ปรศินานันทกลุ  
รวมบรรยายพิเศษ พรอมผูทรงคณุวุฒิอีกหลายทาน 
 วันที่ 28 เมษายน 2551 การสมัมนาเร่ือง พชืพลังงานทดแทนกบัอนาคตเศรษฐกจิไทย เวลา 08.30-17.00 น. ณ หองสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ 50 ป โดยมี
ผูทรงคุณวุฒิจากหลายหนวยงานรวมบรรยายพิเศษ และรัฐมนตรวีาการกระทรวงพลังงาน พลโทหญิง พูนภิรมย ลิปตพัลลภ กลาวนโยบายพลังงานทดแทน และสรุปการสมัมนา 
 วันที่ 1 พฤษภาคม 2551 การสัมมนาเร่ือง กูเศรษฐกจิ ฝาวิกฤตพลังงาน เวลา 08.00-16.30 น. ณ หองกําพล อดลุวิทย อาคารสารนิเทศ 50 ป โดยมรีัฐมนตรีวาการ
กระทรวงพลังงาน เปนประธานเปดการประชุม และการเสวนาเรื่อง ศกัยภาพการผลติพืชพลังงานของไทย โดยปลัดกระทรวงพลังงาน อธิบดีกรมพัฒนาทีด่ิน เลขาธิการสํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฯลฯ  
ท่ีมา : รองอธิการบดีฝายบริการวิชาการ               วันท่ี 18 เมษายน 2551 


