
 
กองทุนพัฒนา มก. จัดสรรทุน3.5 ลานบาท พัฒนาบุคลากร 

 กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรอนุมตัิทุนศกึษาตอ คร้ังที่ 2 ประจําป 2550 แกบุคลากร มก. 34 คน เปนเงิน 
1,458,890 บาท (หน่ึงลานสี่แสนหาหมื่นแปดพันแปดรอยเกาสิบบาทถวน) ซ่ึงบุคลากรที่ไดรับทุนศกึษาตอท้ังหมดนี ้แบงเปนทุนศกึษาตอ
ระดับปริญญาตรี (ตอเน่ือง 2 ป) 6 คน ระดับปริญญาโท 10 คน และระดับปริญญาเอก 18 คน ซึ่งผูที่ไดรับทุนศกึษาตอเหลาน้ีเปนบุคลากร 
ท้ังสายชาง สายธุรการ และสายอาจารย จากคณะหนวยงานตาง ๆ โดยทุนท่ีอนุมัตเิปนลกัษณะเหมาจายตามที่จายจริงในวงเงินทุนตั้งแต 
14,000 – 60,000 บาท 
 ท้ังนี้กอนหนานี ้ในเดือน สิงหาคม 2550 คณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนา มก. ไดอนุมัติใหทนุการศกึษาแกบคุลากร มก. ครั้งที ่1 
ประจําป 2550 ไปแลว 49 ราย คดิเปนเงินทุน 2,068,020 บาท (สองลานหกหมื่นแปดพันยี่สิบบาทถวน) รวมเงินทุนการศึกษาท่ีใหสนับสนุน
ตลอดปการศกึษา 2550 รวมท้ังสิ้น 3,526,910 บาท (สามลานหาแสนสองหมื่นหกพันเการอยสิบบาทถวน)  
 สําหรับบุคลากร มก. ท่ีสนใจสมคัรขอรับทุนศกึษาตอ ฝกอบรมหรือดูงาน สามารถยื่นสมคัรไดโดยแนบเอกสารตอบรับเขาศกึษา 
ฝกอบรม ดูงาน จากสถาบันที่ตองการศกึษาตอประกอบ เปดรบัสมคัรปละ 2 ครั้ง คือ เดือนเมษายนและเดอืนกนัยายน 
ท่ีมา : รองอธิการบดีฝายการเงินและทรัพยสิน          วันท่ี 4 มกราคม 2551 

ศึกษาศาสตรจัดเสริมสรางสุขภาพดวยยางยืด และตาราง 9 ชอง 
 ปจจุบันทุกคนทราบดวีาการออกกําลังกายมคีณุคาและมีประโยชนตอสุขภาพ แตในทางปฏิบัต ิคนสวนใหญมกัจะอางวาไมมีเวลา 
ไมมีสถานท่ี ไมมีอุปกรณ หรือเครื่องมือในการออกกําลังกาย ท้ังหมดเหลาน้ีไดนํามาซ่ึงแนวคิดและทีม่าของการประยุกตดดัแปลงใช ยางยืด 
เปนอุปกรณ สําหรับการออกกําลังกาย ซึ่ง รศ.เจริญ กระบวนรัตน อาจารยประจําภาควิชาพลศกึษา คณะศกึษาศาสตรไดคดิคนข้ึน ซ่ึงนอก 
จากจะสามารถพกพาหรือนําตดิตัวไปใชประกอบการออกกาํลังกายไดทกุสถานที ่ทกุชวงเวลา แมจะมีเวลาไมกีน่าทีแลว ยังเปนอุปกรณท่ี
ชวยบริหารรางกายไดทกุสวนหรอืเฉพาะสวนท่ีตองการกระตุนการไหลเวียนของเลือด เผาผลาญไขมันในรางกาย ทําใหกลามเน้ือตึงตัว 
กระชับไดรูปราง โดยรูปแบบการออกกาํลังกายดวยยางยืด ไดรับรางวลั การสงเสริมสขุภาพดเีดนระดบัชาติ หรือ Health Promotion 
Award จากกระทรวงสาธารณสุข ในป 2546 มาแลว อีกท้ังยังเปนเครื่องมือในการออกกําลังกายทีส่อดคลองกับแนวเศรษฐกจิพอเพียง 
อีกดวย 
 คณะศกึษาศาสตร รวมกับสํานักงานกองทนุสนับสนุนการสรางเสรมิสขุภาพ (สสส.) ไดเล็งเห็นถึงประโยชนของการพัฒนา  และ
สงเสรมิการออกกําลงักาย ดังกลาว จึงกําหนดจดัการสมัมนาเพือ่พัฒนาและเสริมสรางสุขภาพดวยนวตักรรมยางยืดและตาราง 
9 ชอง ตามแนวเศรษฐกจิพอเพียง ขึ้นระหวางวันท่ี 10 – 11 มกราคม 2551 ณ หองประชุมสุธรรม อารีกลุ อาคารสารนิเทศ 50 ป โดย
ในสวนของการเสริมสรางสุขภาพดวยตาราง 9 ชองน้ัน เปนการฝกปฏกิิรยิารับรูและตอบสนองตอการเคลื่อนไหว เปนการฝกเพ่ือพัฒนาระบบ
ประสาทและความเร็ว และไดจัดการแถลงขาวการจัดงานข้ึน เมื่อวันท่ี 4 มกราคม 2551 
 กิจกรรมภายในงานตลอด 2 วัน ประกอบดวย การบรรยายในหัวขอท่ีนาสนใจมากมาย อาทิ สุขกายสบายจิต สรางชีวิตใหมีสุขที่
ยั่งยนื การพฒันาสมองและการเรียนรูดวยตาราง 9 ชอง หลกัการรับประทานอาหารอยางไรใหเหมาะกับตนเอง หลกัการถนอมสมองอยางไร
ใหสดใสหางไกลอัลไซเมอร รวมพลคนยางยืดชีวิตพิชิตโรค รวมถึงการเสวนาประกอบการสาธิต การออกกําลังกายดวยยางยดื และพัฒนา
สมองดวยตาราง 9 ชอง พรอมการออกบูธแสดงผลงาน จาก 9 หนวยงาน ภาคีเครอืขายที่ใชยางยดืและตาราง 9 ชอง เพื่อการพัฒนา 
และเสรมิสรางสุขภาพ อาทิ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) สถาบันการพลศกึษาวิทยาเขตกรุงเทพ โรงพยาบาล
ชัยภมูิ ฯลฯ 
 สนใจเขารวมการสมัมนา ตดิตอไดท่ีคณะศกึษาศาสตร คาลงทะเบียน 500 บาท โดยการลงทะเบียนหนางาน 
ท่ีมา : คณะศึกษาศาสตร                  วันท่ี 7 มกราคม 2551 
 

 ปที่     ๒๖       ฉบับที ่  ๓  วันที ่   ๙   เดือน   มกราคม    พ.ศ. ๒๕๕๑ 



 
มก.ประกาศเชิดชูเกยีรติบุคลากรดเีดน 

งานขอบคุณบุคลากร 
 บุคลากร มก. กวา 2,065 คน รวมงานขอบคณุบุคลากร ซ่ึงมหาวิทยาลัย จดัข้ึน เมื่อวันท่ี 28 ธันวาคม 2550 ณ บริเวณดานหลัง
หอประชุมมหาวิทยาลัย ในโอกาสนีม้หาวิทยาลยัไดจัดพิธีมอบโลประกาศเชดิชเูกยีรต ิแกบุคลากรดเีดนและรางวัลแกหนวยงานในโครงการ
รางวัลคุณภาพ ซึ่งมีบุคลากรและหนวยงานท่ีไดรับรางวัล ดังนี ้
 1. บุคลากรดีเดนดานวิชาการ 
 ดานการเรียนการสอน 
  1. กลุมอายตุ่ํากวา 35 ป อ.พีระ อารีศรีสม     คณะเทคนิคการสตัวแพทย 
  2. กลุมอายตุั้งแต 35 ปข้ึนไป รศ.ดร.สุดฤด ีประเทืองวงศ  คณะเกษตร 
      อ.ดร.มาตรินี รกัษตานนทชยั   คณะสังคมศาสตร 
 ดานการบริการวิชาการ 
  1. กลุมอายตุ่ํากวา 35 ป อ.พิทักษ เช้ือวงศ    คณะวิทยาศาสตร 
  2. กลุมอายตุั้งแต 35 ปข้ึนไป รศ.ดร.อรพินท จินตสถาพร  คณะประมง 
      รศ.ดร.อําไพวรรณ ภราดรนุวัฒน   คณะเกษตร 
 ดานการวิจัย 
  1. กลุมอายตุ่ํากวา 35 ป  ผศ.ดร.ศกร คุณวุฒิฤทธิรณ   คณะเกษตร 
  2. กลุมอายตุั้งแต 35 ปข้ึนไป รศ.ดร.เลขา มาโนช    คณะเกษตร 
      ศ.ดร.สายชล เกตุษา    คณะเกษตร 
 ดานคุณธรรมจริยธรรมและการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
  1. กลุมอายตุ่ํากวา 35 ป อ.พจนารถ สุวรรณรจิุ    คณะวิทยาศาสตร 
  2. กลุมอายตุั้งแต 35 ปข้ึนไป ศ.ดร.อังศุมาลย จันทราปตย   คณะเกษตร 
      ผศ.อารย นวลอินทร    คณะวิศวกรรมศาสตร 
 ดานการมีสวนรวมในกิจการนิสิต 
  1. กลุมอายตุ่ํากวา 35 ป ไมมีผูอยูในขายไดรับคดัเลือก 
  2. กลุมอายตุั้งแต 35 ปข้ึนไป อ.ปยวัฒน ดลิกสมัพันธ    คณะวนศาสตร 
 2. บุคลากรดเีดนสายสนับสนนุและชวยวชิาการ พิจารณาคัดเลือกบุคลากรท่ีมคีวามประพฤติปฏิบัตตินเปนแบบอยางท่ีด ี
ในการครองตน ครองคน ครองงาน และมผีลการปฏบัิติงานดเีดน 
 กลุม 1 ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
  กลุมปฎบิัตงิานบริหารและธุรการ 
  1. นายธนกิจ เฮียงโฮม    เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป 8 
             สถาบันคนควาและพัฒนาผลิตผลทางการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
  2. นายยงยทุธ อินนุรกัษ    วิศวกรไฟฟา 6 คณะวิศวกรรมศาสตร 
  3. นางสุภาณี แจมขํา    ผูปฏิบัติงานบริหาร 5 คณะประมง 
  กลุมปฏบิัติงานบริการวชิาการ 
  1. นางสุวรรณา กลดัพนัธุ    นักวิจยั 8 สถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
  2. นางนิภา ตลับนาค  ผูปฏิบัติงานบริหาร 5 สถาบันคนควาและพัฒนาผลิตภัณฑอาหาร 
  3. นายปริญญา บุญทัน  ชางเทคนิค 5 คณะวิศวกรรมศาสตร 
 



 
 กลุม 2 ลูกจางประจํา 
  หมวดแรงงาน 
  1. นางขวัญ เตจะ   คนงาน สถาบันคนควาและพัฒนาระนิเวศเกษตร  
  หมวดสูงกวาแรงงาน 
  1. นางสาวอัมพร หมวกพมิาย พนักงานชวยการพยาบาล กองกิจการนิสติ วิทยาเขตกําแพงแสน 
 กลุม 3 ลูกจางชั่วคราว พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได พนักงานราชการ 
  กลุมปฏบิัติงานบริการวชิาการ 
  1. นายวีระยุทธ แสนยากลุ  เจาหนาท่ีวิจัย สถาบันคนควาและพัฒนาระบบนิเวศเกษตร 
  กลุมปฏบิัติงานบริหารและธุรการ 
  1. นางสาวพรพรรณ โพธ์ิวงษ  นักวิชาการพัสด ุคณะศกึษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
  ลูกจางชั่วคราวท่ีมีชือ่และลกัษณะงานเหมอืนลูกจางประจํา 
  หมวดแรงงาน 
  1. นายอภิชาต เฮงม ี  คนงาน กองยานพาหนะอาคารและสถานท่ี 
  หมวดสูงกวาแรงงาน 
  1. นายเจยีม ไดระเบียบ  พนง.ขับรถแทรคเตอร สถาบนัอินทรีจันทรสถติยเพ่ือการคนควาและพัฒนาพืชศาสตร 
 3. รางวัลคุณภาพแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
  ประเภทท่ี 1 การพัฒนาระบบกระบวนการประกันคุณภาพ 
  รางวัลดีเยี่ยม คณะวิศวกรรมศาสตร 
     ผลงานเรื่อง “กระบวนการบริหารจัดการสงเสรมิพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม” 
  รางวัลดีมาก ภาควิชาการศกึษา คณะศกึษาศาสตร 
     ผลงานเรื่อง “ระบบความรวมมือของบุคลากรฝายตางๆ เพ่ือการประกันคุณภาพระดับภาควิชา” 
  ประเภทท่ี 2 การพฒันาประสิทธิผลตามดชันีประเมินคณุภาพภายใน 
  รางวัลดีเยี่ยม คณะวิศวกรรมศาสตร 
     ผลงานเรื่อง “กระบวนการบริหารจัดการสงเสรมิพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม ที่สงผลตอการ 
     พัฒนาประสิทธิผลของดัชนีท่ี 14, 15, 22, 25, 26 และ 47 
 4. บุคลากรผูนําชื่อเสียงมาสูมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร  
  1. อ.ดร.อรอุมา เจียมจิตต คณะเกษตร รางวัล Howard Eggins Awards Best Poster Presentation 2007 : Bioscience 
  2. อ.ดร.ธิดา เดชฮวบ คณะเกษตร รางวัล Micrograph Award 2007 SEM : Bioscience 
  3. รศ.เลขา มาโนช คณะเกษตร รางวัล Micrograph Award 2007 SEM : Bioscience 
  4. รศ.ดร.สดุฤดี ประเทืองวงศ คณะเกษตร รางวัล ผลงานวิจัยระดับดีอันดับ 1 งานประชุมวิชาการอารักขาพืชแหงชาติ 
   ครั้งท่ี 8 (ฐานะอาจารยท่ีปรึกษา) 
  5. ศ.ดร.อุทัย ณ นคร คณะประมง รางวัล นักวิจัยดีเดนแหงชาต ิประจําป 2550 จากสาํนกังานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ
  6. รศ.ดร.ศรันย เพ็ชรพิรุณ คณะประมง รางวัลผลงานทางวิชาการดเีดน TTF AWARD ประจําป 2550 ดานสิ่งแวดลอม 
  7. ผชศ.ดร.ปรชัญา มสุกิสินธร คณะประมง รางวัล The Best Article Award 2007 of the lchthyological Society  
   of Japan 
  8. รศ.ดร.อํานวย จรดวง คณะวิทยาศาสตร รางวัลผลงานวิจัย ระดบัชมเชยจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ 
   ประจําป 2550 
  9. รศ.ดร.ศุภกจิ นนทนานันท คณะวิศวกรรมศาสตร รางวัลหมอมงานจติต บุรฉตัร 



 
  10. รศ.ดร.สุพิตร สมาหโิต คณะวิทยาศาสตรการกีฬา รางวัลนักวิชาการดเีดน จากการกีฬาแหงประเทศไทย และรางวัล  
   ผลงานวิจัยดเีดน จากกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ 
  11. อ.เมธินี วงศวานิช รมัภกาภรณ คณะศกึษาศาสตร รางวัล Excellent Paper Award 
  12. รศ.ดร.กรรวี บุญชัย คณะศกึษาศาสตร รางวัลนักวิชาการดีเดนแหงชาต ิสาขาพลศกึษา ประจําป 2550 
  13. รศ.เจริญ กระบวนรัตน คณะศกึษาศาสตร รางวัลสงเสรมิสุขภาพดีเดน 
  14. ผชศ.สมใจ บุญอุรพีภิญโญ คณะศกึษาศาสตร รางวัลผลงานนวัตกรรมการเรยีนรู ระดบัดีเดน 
  15. รศ.วิชัย พาณิชยสวย คณะศกึษาศาสตร รางวัลผลงานนวัตกรรมการเรยีนรู ระดับด ี
  16. อ.ศรันย สมันตรฐั คณะสถาปตยกรรมศาสตร รางวัลชนะเลศิโครงการจดัทําทะเบียนอาคารควรคาแกการอนุรักษ  
   พ.ศ. 2550   
  17. อ.ดร.คทัลยีา จิรประเสริฐกุล คณะสถาปตยกรรมศาสตร รางวัลวิทยานิพนธ ประจําป 2550 ระดบัชมเชย จากสาํนักงาน
   คณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ
  18. ผศ.ดร.สิงห อินทรชูโต คณะสถาปตยกรรมศาสตร รางวัล Emerging design of the year 2007 และรางวัล Design of 
   the year 2007 Elle De’cor (Thailand) 
  19. รศ.ดร.อภินันท สุประเสรฐิ คณะสตัวแพทยศาสตร รางวัลสตัวแพทยตัวอยางประจําป 2550 
  20. รศ.ดร.ปรียพันธุ อุดมประเสรฐิ คณะสตัวแพทยศาสตร รางวัล วีฟ เอเชีย พิกเพอรซัน ประจําป 2550 
  21. รศ.ดร.กมลวรรณ แจงชัด คณะอุตสาหกรรมเกษตร รางวัลชมเชย การประกวดนวัตกรรมขาวไทยเฉลมิพระเกยีรต ิ 
   ประจําป 2550 
  22. รศ.ดร.กลาณรงค ศรีรอต คณะอุตสาหกรรมเกษตร รางวัลผูสมควรใหปาฐกถาอายะโนะโมะโตะ ประจําป 2550 
  23. นางสาวเพลินใจ ตังคณะกุล สถาบันคนควาและพัฒนาผลติภัณฑอาหาร รางวัลท่ี 1 นวัตกรรมขาวไทยเฉลมิพระเกยีรต ิ
  24. นายโอฬาร ตัณฑวิรุฬห สถาบันคนควาและพัฒนาระบบนิเวศเกษตร รางวัล WorldStar Winners จัดโดย World  
   Packaging Organisation 
  25. นางสุวรรณา กลดัพันธุ สวพ.มก. รางวัล YOSHIZAWA AWARD (POSTER PRIZE) 
  26. นางผจงจิต ภูจิญญาณ สวพ.มก. รางวัลท่ี 2 Talaronyces Luteus การประชุมวิชาการจุลทรรศนแหงประเทศไทย 
  27. นางสาวยุพด ีเผาพันธุ สวพ.มก. รางวัลที ่2 Talaromyces Luteus และรางวัลที่ 3 POLLEN การประชุมวิชาการ 
   จุลทรรศนแหงประเทศไทย 
  28. นางมณฑา วงศมณีโรจน สวพ.มก.กพส. รางวัลผลงานวิชาการดีเดน งานมหกรรมสมุนไพรแหงชาติ ครั้งที ่4 
 5. ยินดีกบัอาจารยท่ีไดรับพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดาํรงตาํแหนง ศาสตราจารย 
  1. ศ.ดร.จํารัส ลิม้ตระกลู คณะวิทยาศาสตร 
  2. ศ.ดร.ภูวดล ทรงประเสริฐ คณะสังคมศาสตร 
  3. ศ.ดร.อรอนงค นัยวิกลุ คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
  4. ศ.ดร.ทิพยวด ีอรรถธรรม คณะเกษตร กพส. 
  5. ศ.ดร.จริงแท ศิริพานิช คณะเกษตร กพส. 
ท่ีมา : รองอธิการฝายอํานวยการ                   วันท่ี 2 มกราคม 2551
  

ขอเชิญนักเรยีน อาจารยและผูปกครอง รวมงานตลาดนัดหลกัสูตรอดุมศึกษา คร้ังที่ 12 
โครงการ “เลือกแนวทาง...วางอนาคต” ที่มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 

วันที่ 10 – 12 มกราคม 2551 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิร ิ
นทิรรศการของสถาบนัอดุมศึกษาทัว่ประเทศ  การอภปิราย กิจกรรมบนเวที และ open house คณะ/ สาขาวิชาของ มก. 


