
“พระราชทาน 60” สตรอเบอรรี่ผสมพันธุแรกในไทย 

 ดร.ณรงคชัย พิพัฒนธนวงศ ผูอํานวยการสถาบันคนควาและพัฒนาระบบนิเวศเกษตร ในฐานะหัวหนาโครงการ
ปรับปรุงและพัฒนาพันธุสตรอเบอรรี่ ไดวิจัยและพัฒนาสตรอเบอรรี่ลกูผสมสายพันธุแรกในไทย ทีม่ผีลใหญ รสหวาน เน้ือใน
ผลสีแดงสด ผิวแดงเปนเงามัน รูปกรวยคลายหัวใจ กลิ่นหอม ใหผลผลติสูง เปนสตรอเบอรรี่ท่ีตองการความเย็น 15-18 องศา
เซลเซียส ใชเวลา 30-40 วัน ในการเกดิตาดอก ทนตอโรคราแปง รากเนา ไรสองจุด และปลกูไดในพ้ืนท่ีท่ีมคีวามสูง 600 เมตร 
จากระดับน้ําทะเล โดยไดรับประทานช่ือจาก ม.จ.ภศีเดช รัชนี ประธานมลูนิธิโครงการหลวง วา “พระราชทาน 60” เพ่ือรวม
ฉลองในโอกาสครองสิริราชสมบัตคิรบ 60 ป พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ฯ 
 สตรอเบอรร่ีพันธุ “พระราชทาน 60” เปนการผสมขามพันธุระหวางพันธุ Rosa Linda ที่มศีกัยภาพ ใหผลผลติเรว็ใน
ตนฤด ูผลใหญ เน้ือผลสีแดง และมีรูปทรงของผลเปนท่ีตองการของผูบริโภค และพันธุ Tochiotome ท่ีใหผลผลติสูง ผลใหญ 
เน้ือแข็ง และรสหวาน โดยสตรอเบอรร่ีพันธุ “พระราชทาน 60” นี้ เปนสตรอเบอรรี่ลกูผสมสายพันธุแรกของไทย ท่ีไดคุณสมบัติ
เดนจากพอและแมพันธุ ซึ่งกรมวิชาการเกษตรไดใหการรับรองดวยการข้ึนทะเบียนตามพระราชบัญญัติพันธุพืช พ.ศ. 2518 
(ร.พ. 2) เลขท่ี 276/2549 ลงวันที ่16 กันยายน 2549 ใหกับมลูนิธิโครงการหลวงแลว 
ท่ีมา : สถาบันคนควาและพัฒนาระบบนิเวศเกษตร                                                                        วันท่ี 17 ตุลาคม 2549 

สปก. มอบหมาย มก. จัดทําแผนแมบท 
ในเขตปฏิรูปท่ีดินและพัฒนาบุคลากร  

 เมื่อวันอังคารท่ี 17 ตลุาคม 2549 ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาต ิสํานกังานปฏริูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม (สปก.)  
ศ.ดร.ธีระ สตูะบุตร รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ใหเกยีรติเปนประธานในพิธีลงนามระหวางมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร โดยรกัษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายบริหาร รองศาสตราจารยวุฒิชัย กปลกาญจน กับสํานักงานปฏิรูปท่ีดิน
เพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) โดยเลขาธิการสํานักงานปฏิรูปทีด่นิเพ่ือเกษตรกรรม นายอนันต ภูสิทธิกลุ โดยม ีวัตถุประสงคในความ
รวมมือ ดังน้ี 
  จัดทาํแผนแมบทในเขตปฏิรูปท่ีดนิ (ในสวนท่ี มก. รบัผดิชอบ) 
  พัฒนาบุคลากรของ สปก. ในสาขาวิศวกรรมศาสตร ระดบัปรญิญาตรี โดยคณะวิศวกรรมศาสตร กําแพงแสน 
ท่ีมา : ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม กพส.                                                                    วันท่ี 18 ตุลาคม 2549 

จรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดตระหนักถงึความสําคัญในการพัฒนาอาจารยใหเปนตนแบบทีด่ีแกนิสติโดยไดมกีาร
กําหนดจรรยาบรรณวิชาชพีอาจารยและบรรจุในคูมืออาจารยท่ีปรกึษา พ.ศ. 2541 ตอมาไดมกีารเพ่ิมเตมิและประกาศใช
จรรยาบรรณของอาจารยมหาวิทยาลยัฯ ซึ่งเปนมตเิห็นชอบรวมกันจากที่ประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 
(ปอมท.) ในคราวประชุมสมยัสามัญ ครั้งท่ี 2/2543 เมื่อวันท่ี 18 มีนาคม 2543 โดยบรรจุไวในคูมืออาจารยที่ปรึกษา
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2546 (ฉบับแกไขปรับปรุง) เพื่อใหอาจารยใชเปนแนวทางปฏิบัต ิ
 ตอมาในป 2549 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดมกีารพิจารณาทบทวนจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยโดยไดมกีารยกราง
จรรยาบรรณและแนวปฏิบัติเพ่ือขอความคดิเห็นจากคณะและวิทยาเขตตางๆ และนํามาพิจารณารวมกัน ในการการประชุมเชิง
ปฏิบัตกิาร เมื่อวันที่ 24-25 กรกฎาคม 2549 และไดสรุปเปนจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร แนวปฏิบัติและ
ดัชนีท่ีสอดคลองกับบรบิทและครอบคลมุพันธกจิ 4 ดาน ของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรซึ่งไดผานความเห็นชอบจากท่ีประชุม

                            ปที่   24   ฉบับท่ี   268      วันท่ี     25   เดือน       ตุลาคม     พ.ศ.  2549 



 
คณบดีในคราวประชุม ครั้งที ่10/2549 เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2549 และที่ประชุมสภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรในคราว
ประชุม ครั้งท่ี 9/2549  เมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2549  
จรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 10 ขอ ประกอบดวย 
ขอ 1. อาจารยพึงดํารงตนใหเปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย บุคคลท่ัวไปและสังคม 
ขอ 2. อาจารยพึงสอนศษิยใหเปนผูมคีวามรูและคุณธรรมอยางเตม็ความสามารถ ชวยเหลือและปฏิบัตติอศิษยอยาง 
         มีเมตตาและเปนธรรม 
ขอ 3. อาจารยพึงปฏิบัติตนและหนาที่ดวยความรบัผดิชอบทั้งตอตนเอง สังคมและประเทศชาตดิวยความเสยีสละ อดทน 
         ซื่อสตัยสจุรติ 
ขอ 4. อาจารยพึงหมั่นศกึษา คนควา ติดตามความกาวหนาทางวิชาการและพัฒนาองคความรูใหมอยางตอเนื่อง 
ขอ 5. อาจารยพึงปฏิบัติงานโดยมเีสรภีาพทางวิชาการบนพื้นฐานของความถูกตองเปนธรรม ไมถูกครอบงําดวยอิทธิพล 
         หรือผลประโยชนใด 
ขอ 6. อาจารยพึงเปนนักวิจัยท่ีมีจรยิธรรมและพัฒนางานวิจัยท่ีเปนประโยชนตอศาสตรและสงัคมโดยสวนรวม 
ขอ 7. อาจารยพึงปฏิบัติตอผูรวมงานเยีย่งกัลยาณมติร สามคัค ีสงเสรมิและเกื้อกลูซ่ึงกันและกัน 
ขอ 8. อาจารยพึงมสีวนรวมในการพัฒนาและธํารงไวซ่ึงเกียรติภมูิแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ขอ 9. อาจารยพึงใหบริการวิชาการดวยความรบัผดิชอบตอผูอ่ืน สังคมและประเทศชาต ิ
ขอ 10. อาจารยพึงปฏิบตัิ อนุรกัษ สงเสรมิศลิปวัฒนธรรมและพัฒนาภูมิปญญาไทย 
ท่ีมา : รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายวิชาการ  กองบริการการศึกษา                                                   วันท่ี 17 ตุลาคม 2549 

กบข. ขยายชองทางบริการสอบถามขอมูลสมาชิกผานระบบอินเตอรเน็ต 

 กบข. ขยายชองทางบริการสอบถามขอมูลสวนบุคคลของสมาชกิผานระบบอินเตอรเนต็ดวยบรกิาร Chat และ Co-
Browse บริการรูปแบบใหมในยคุ IT 
 นางอมฤดา สุวรรณจินดา ผูอํานวยการอาวุโส ฝายสมาชิกสมัพันธกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) เปดเผย
วาปจจุบันเปนยคุสงัคมขอมลูขาวสารท่ีตองอาศัยความรวดเรว็ฉับไวอยูเสมอ ซ่ึงสอดคลองกับแนวทางในการดําเนินงานของ 
กบข. ในปจจุบันท่ีไดพัฒนาประสิทธิภาพการใหบรกิารขอมูลขาวสารแกสมาชิกท่ัวประเทศ ซึ่งปจจุบัน กบข. ไดขยายขอบเขต
การใหบรกิารสมาชิกภายใตระบบ Internet Contact Center ดวยรปูแบบการ Chat ซึ่งหมายถึงบริการพิมพขอความสนทนา
โตตอบระหวางกันผานระบบอินเตอรเน็ต ซึ่งจะเปนบรกิารท่ีใหขอมูลและตอบคําถามตางๆ แกสมาชกิ เมื่อสมาชิกตดิตอเขามา
ผานเว็บไซต กบข. ท่ี www.gpf.or.th ที่เมนูขอมูลประชาสมัพันธ หัวขอตดิตอ กบข. แลวเลือกหัวขอ Web Chat ก็จะสามารถ
ตดิตอกับเจาหนาท่ี กบข. เพ่ือรับบรกิารตดิตอสอบถามขอมลูทุกเรื่องเกีย่วกับ กบข. ไดในทันที สวนบริการ Co-Browse หรอื 
บริการใหคําแนะนําชวยเหลือเมื่อเขามาใชบริการในเว็บไซต ระบบจะทําการเช่ือมตอหนาจอคอมพิวเตอรของสมาชิกและ
เจาหนาที่ของ กบข. ใหอยูในหนาจอเดยีวกนัโดยอัตโนมตัิ เพ่ือใหเจาหนาที่สามารถแนะนําและอธิบายขอมูลหรือข้ันตอน
วิธีการตางๆ ดวยรูปแบบการผสมผสานการทํางานระหวางการบรกิารทาง Chat และ Co-Browse ในเวลาเดยีวกัน สอบถาม
ขอมูลเพิม่เตมิไดท่ีศูนยบริการขอมลูสมาชกิ กบข. โทรศัพท 1179 กด 6 หรือที่ member@gpf.or.th  
ท่ีมา : ขาว กบข. 
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