
 ขอเชิญสงผลงานเขารวมการประชุมทางวิชาการ คร้ังท่ี 45 
 ตามทีม่หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รวมกับ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวง
เกษตรและสหกรณ กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย และสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิจะจัดใหมีการ
ประชมุทางวชิาการ คร้ังที่ 45 ข้ึน ในระหวางวันที ่30 มกราคม 2550 ถึงวันที ่2 กุมภาพันธ 2550 น้ัน  
 การจัดการประชุมทางวชิาการในคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค เพ่ือ 
§ เสนอผลงานวิจัยประจําปในสาขาตางๆ จํานวน 12 สาขา ไดแก สาขาพืช สาขาสตัว สาขาสตัวแพทยศาสตร สาขา
เศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สาขาศึกษาศาสตร สาขาวิทยาศาสตร สาขาประมง สาขา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สาขาสถาปตยกรรมศาสตรและวศิวกรรมศาสตร สาขาสงเสริมการเกษตรและ คหกรรม
ศาสตร และสาขาอุตสาหกรรมเกษตร รวมถึง การบรรยายของผูทรงคุณวุฒิ การอภิปรายกลุม Symposium  การเสนอ
ผลงานวิจัยภาคบรรยาย และการเสนอผลงานวิจัยภาคโปสเตอร  
§ เสริมสราง พัฒนาและเพ่ิมประสทิธิภาพของงานวิจัย ตลอดจนเผยแพรความรู ความกาวหนาทางดานวิชาการและเทคโนโลยี
ในสาขาดงักลาวขางตนใหกวางขวางย่ิงข้ึน ซึ่งจะสงผลในการนําไปใชใหเกิดประโยชนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมของ
ประเทศ 
§ แลกเปล่ียนระดมความคิดเห็นและประสบการณ ระหวางนักวิชาการในภาครัฐและเอกชน อันจะนําไปสูแนวทางการวิจัยเพ่ือ
การแกไขปญหาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในอนาคต 

 ผูที่ประสงคจะสงผลงานเขารวมเสนอในการประชมุทางวชิาการ คร้ังที่ 45 สามารถเสนอขอมูลตามแบบฟอรมโดย
สามารถ Download แบบฟอรมไดที่ http://eduserv.ku.ac.th หรือ http://158.108.84.14 หรือขอรายละเอียดแบบฟอรม 
ตัวอยางบทคัดยอและเร่ืองเตม็ไดที่ฝายเลขานุการคณะกรรมการดําเนินงานจัดการประชมุทางวชิาการ คร้ังที ่45 โดยผูทีป่ระสงค
จะสงผลงานเขารวมเสนอในการประชมุฯ ตองจัดสงผลงานใหแกฝายเลขานุการคณะกรรมการดําเนินงานจดัการประชมุฯ 
ภายในวันที ่31 ตุลาคม 2549 
 ผูที่สนใจสามารถสอบถามขอมูลและรายละเอียดเพ่ิมเติมไดที ่ฝายเลขานุการคณะกรรมการดําเนินงานจดัการประชมุ
ทางวชิาการ คร้ังที ่45 กองบริการการศึกษา ชั้น 9 อาคารสารนิเทศ 50 ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โทร 0-2942-8166-8 หรือ 
E-mail : psd.esd@ku.ac.th 
ท่ีมา : รักษาราชการแทนรองอธิการบดีฝายวิชาการ  กองบริการการศึกษา                                                 วันท่ี 21 กันยายน 2549  
         คณะกรรมการดําเนินงานจัดการประชุมทางวิชาการ ครั้งท่ี 45 

วาทะธรรมะ จาก ว.วชิรเมธี 
 เก็บตกสาระที่เปนประโยชน แงคิดตอการทํางานและการใชชีวิตรวมกันในสังคม จากการบรรยายธรรมของ  พระมหา
วุฒิชัย วชิรเมธี (ว.วชิรเมธี) พระนักวิชาการ พระนักคิด นักเขียนชื่อดงั เจาของผลงานธรรมะตดิปก ธรรมะหลับสบาย ฯลฯ ใน
งานสมัมาทิฐิบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการและธุรการ คณะวิศวกรรมศาสตร เมื่อวันที ่11 กันยายน 2549 ที่ผานมา 
หลักการทํางานอยางมคีวามสุข ทําอยางไรถึงจะทํางานไดอยาง คนสําราญ งานสําเร็จ 
 คนทํางานแลวไมมีความสุขเปนเพราะวา ผูกความสุขไวกับเงินเดือน มุงเนนแตมูลคา ไมคํานึงถึงคุณคาการทํางานที่
มุงเนนมูลคา คือ การที่ไดเงินเดือนมาก จะมีความสุขมาก ถาไดเงินเดือนนอย มีความสุขนอย 

                            ปที่   24   ฉบับท่ี   260      วันที่     2   เดือน       ตุลาคม     พ.ศ.  2549 
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 วิธีการทํางานอยางมคีวามสุขใหถือหลักเบื้องตนของการทํางาน โดยแบงคนในองคการเปน 5 ประเภท เหมือนการ
สรางความสมานฉันทของนิ้วมือ คือ หลักน้ิวทั้งหา ประกอบดวย 
§ นิ้วโปง คือ ผูอาวุโส ผานการทํางานมามาก เปนเสาหลักเปนผูคํ้าชูขององคกร คนรุนหลังเขามาทํางานตองใหความ

เคารพในการทํางาน 
§ นิ้วชี ้คือ คนที่มีความคิดสรางสรรค คนที่บรรจุใหม ไฟแรง ซึง่เปนบุคคลที่ควรใหโอกาสในการแสดงออกในการ

ทํางาน 
§ นิ้วกลาง คือ นักวิชาการหรือนักคิดประจําองคกร ถาไมมีนักวิชาการ องคกรก็จะไมมีหลัก ไมมัน่คง ควรจะมีวิชาการ

รองรับการทํางานดวย 
§ นิ้งนาง คือ ครอบครัว มารดา บดิา ภรรยา บตุร ควรใหความสําคัญ ทํางานแลวตองแบงเวลาใหครอบครัว 
§ นิ้วกอย คือ ผูใตบังคับบญัชา เพ่ือนฝงู 

 การทํางานทีด่ ีตองม ีนายดึง คือ ปฏบิตัติัวกับผูอาวโุสใหถูกตอง จะทําใหผูอาวุโสในงานเหน็ความสําคัญ ลูกนองดัน 
คือ ผูอาวุโสเห็นความสาํคัญของผูใตบังคับบญัชา คนเสมอกันชวย คือ เพ่ือนฝูงตองชวยเหลือกัน ไมริษยา  ไมทะเลาะ ไม
แตกแยก ใหอภัยซึ่งกันและกัน 
 นอกจากน้ี ทานไดยกยองบคุคลที่ทํางานประสบความสําเร็จ ซึง่ไดแก พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ พระองคทาน
ทรงทํางานดวยความรอบรูจริง สนใจผูนอย ใหความสําคัญกับขาราชบริพารทุกระดับ พลเอก เปรม ติณสูลานนท รัฐบุรุษ หลัก
ยึดในการทาํงานของทาน คือ ซื่อสตัย สุจริต ไมโกง โปรงใส กตัญูตอแผนดนิ รูจักพูด พูดนอย จึงผดิพลาดนอยในเร่ืองของ
คําพูด  
 และสดุทายการทํางานจะตองมทีั้งคําติและคําชม ถาเรารูทันจะไมมปีญหาในการทาํงาน ตองเรียนรูที่จะปรับตัวใหเขา
กับฤดูกาลของชีวิตทัง้ 4 อยางได คือ  
  ไดลาภ เสื่อมลาภ    สรรเสริญ นินทา    ไดยศ เสื่อมยศ     สุข ทุกข 
 ตองระลึกเสมอวา เมื่อวันใดที่ไดลาภ ยศ สรรเสริญ สุข วันน้ันก็จะมี เสื่อมลาภ เสื่อมยศ นินทา และทุกขตามมาเสมอ 
เพราะฉะนั้นในการทํางาน ควรใหความเคารพตองานที่ทํา ตอภารกิจที่รับผิดชอบอยางเตม็ที ่อยางดีทีส่ดุ เตม็ตามศักยภาพทาง
สตปิญญาทุกคร้ัง ทํางานแบบปดทองหลังพระ รวมถึงการเปล่ียนมุมมอง เปล่ียนโลกทัศนใหเปนแงบวก จะสงผลดตีอทั้งตัวเรา
รวมถึงการทํางานดวย 
ท่ีมา : งานบริการวิชาการและวิจัย  คณะวิศวกรรมศาสตร                                                                              วันท่ี 19 กันยายน 2549 

มก. จดัแขงขันวายน้ําและโปโลน้าํ  
 สระจุฬาภรณวลัยลักษณ สาํนักการกีฬา  มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร  จะจัดการแขงขันวายนํ้า   และโปโลน้ําเยาวชน ชิง
ชนะเลิศสระจุฬาภรณวลัยลักษณ ครบรอบปที ่28 ชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราช
กุมารี  การแขงขันวายนํ้า แบงเปนประเภทบุคคลทั่วไป ทั้งชายและหญงิ    รุนอายุต่ํากวา 9 , 11 , 13 , 15 และสูงกวา 15 ป  รวม 
100 รายการ  ในวนัที ่18-19 พฤศจิกายน 2549  คาสมัครเขาแขงขันรายการละ 50 บาท รับสมัครภายในวันที ่31 ตุลาคม 2549 
การแขงขันโปโลนํ้าเยาวชน แบงเปน 3 รุน คือ รุนทั่วไป , รุนอายุไมเกิน 18 ป และ รุนอายุไมเกิน 15 ป  ในวันที่ 25-26 
พฤศจิกายน 2549  คาสมัครเขาแขงขัน ทีมละ 1,000 บาท  และตองสมัครในนามสโมสรเทาน้ัน  รับสมัครภายในวันที ่12 
พฤศจิกายน 2549 

ผูสนใจสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม และสมัครไดที ่ สระจุฬาภรณวลัยลักษณ  สํานักการกีฬามหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  โทรศัพท 0-2579-2744 
ท่ีมา : สระจุฬาภรณวลัยลักษณ สํานักการกีฬา                                    วันท่ี 28 กันยายน 2549 


